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                      Ressort Frauen- u. Gleichstellungspolitik
DGB-Bildungswerk NRW e.V., Bismarckstr. 77, 40210 Düsseldorf
Einladung zum Workshop:
Chancengleichheit im Betrieb – Vereinbarkeit von Arbeit und Leben gestalten! 
Mitwirkungs- und Mitbestimmungsmöglichkeiten von betrieblichen 
Interessenvertretungen

nach § 37.6 BetrVG vom 30. Mai bis 01. Juni 2012 in Steinbach
Liebe Kolleginnen,
An alle
BetriebsrätInnen 
Datum
24.01.2012
Kontakt
Dietrich Scheibe/Martina Lüder
Telefon
0211/1 75 23-180/262
Fax
0211/1 75 23-197
E-Mail
ml@dgb-bildungswerk-nrw.de
Bankdaten
SEB Düsseldorf
BLZ
300 101 11
Konto
1 652 449 000
Iban
DE98 3001 0111 1652449000
BIC
ESSEDE5F300
das Thema Vereinbarkeit von Familie und Beruf gewinnt in Betrieben zunehmend an Bedeutung. In zwei Dritteln der Betriebe ist es bereits ein wichtiges Thema, ergab die Betriebsrätebefragung der IG Metall 2011. Männer und Frauen wollen Leben und Arbeit gut miteinander vereinbaren können. Doch durch Wandel und Veränderungen in allen Lebensbereichen ist eine Vereinbarkeit für viele Beschäftigte immer schwieriger zu realisieren. Mangelnde öffentliche Angebote zur Kinderbetreuung und Pflege verschärfen diese Situation noch.
Ein entscheidender Akteur für mehr Familienfreundlichkeit in den Betrieben sind die Betriebsräte. Sie sind Ansprechpartner für die Beschäftigten, Initiatoren von familienfreundlichen Maßnahmen und Gestalter betrieblicher Regelungen.

Im Seminar wollen wir Handlungsfelder, insbesondere bei der Arbeitszeit, und Instrumente für eine bessere Work-Life-Balance vorstellen und aufzeigen, welche Faktoren für einen erfolgreichen Umsetzungsprozess unabdingbar sind. Womit und wie beginnen, welche guten Beispiele gibt es und welche Unterstützungsangebote? Welche rechtlichen Grundlagen unterstützen unsere Arbeit? Im Weiteren werden dann Handlungsbedarfe im eigenen Betrieb 
und erste Ideen erarbeitet, um Strategien und erste Planungen für eine Umsetzung vereinbarkeitsfreundlicher Maßnahmen zu entwickeln.
Wir laden herzlich ein zum Workshop mit dem

Thema:
Chancengleichheit im Betrieb – Vereinbarkeit von Arbeit und Leben gestalten! Mitwirkungs- und Mitbestimmungsmöglichkeiten von betrieblichen Interessenvertretungen

Vereinbarkeit von Familie/Privatleben und Beruf
· Handlungsfelder und Instrumente 
– Welche gibt es? 
– Gestaltung pflegesensibler Arbeitszeiten

– Gute Praxisbeispiele aus den Betrieben
– Weitere Beratungs- und Unterstützungsangebote

· Umsetzungsprozess gestalten
– Datenerfassung und Befragungen
– Betriebliche Spannungsverhältnisse
– Erfolgsfaktoren
– Handlungsbedarf im Betrieb klären
– Erste Schritte planen
· Rechtliche Grundlagen und aktuelle Informationen zum Thema

Termin:
30.Mai bis 01. Juni 2012


Anreise am Abend des 29.05.2012 (Abendessen ist bestellt)



Beginn des Seminars am:
30.05.2012
09:00 Uhr



Ende des Seminars am:
01.06.2012
13:00 Uhr

Tagungsort:
IG BAU Bildungsstätte Steinbach


Waldstraße 31
61449 Steinbach

Tel.: 06171-702-0


E-Mail: bildungsstaette.steinbach@igbau.de


Im Tagungshaus ist Kinderbetreuung möglich.

Freistellung:
Die Freistellung erfolgt gemäß 37.6 BetrVG auf Beschluss des Betriebsrates 
sowie gemäß § 96.4 SGB IX und ist dem Arbeitgeber mitzuteilen.

Kosten:
Die Kosten für das Seminar betragen pro Person ca. 890,00  € 
(Seminarpauschale, Übernachtung/Verpflegung, etc.) zzgl. MwSt 
und sind gemäß § 40 BetrVG vom Arbeitgeber zu tragen. 
Die Seminarkosten werden dem Arbeitgeber von DGB-Bildungswerk 
NRW e. V. in Rechnung gestellt.

Referentinnen: Astrid Knüttel, Ressort Frauen- und Gleichstellungspolitik,
    IG Metall Vorstand, Frankfurt am Main


    Svenja Pfahl, SowiTra – Institut für sozialwissenschaftlichen Transfer, Berlin
Moderation:
Anna Merklin, Organisationsentwicklung/Training/Coaching, Freiburg

Bei Fragen wende dich bitte an das DGB-Bildungswerk NRW e. V., Dietrich Scheibe/
Martina Lüder, Tel. 0211/1 75 23-180/262 oder an den IG Metall Vorstand, Ressort

Frauen- und Gleichstellungspolitik, Astrid Knüttel und Iris Buch, Wilhelm-Leuschner-Straße 69 - 77, 60329 Frankfurt am Main, Tel. 069/66 93-2821 und -2906, Fax 069/66 93-2053, E-Mails: astrid.knuettel@igmetall.de oder iris.buch@igmetall.de.

Mit freundlichem Gruß
DGB-Bildungswerk NRW e. V.

IG Metall Vorstand







FB Zielgruppenarbeit und Gleichstellung






Ressort Frauen- und Gleichstellungspolitik

[image: image1.png]



Dietrich Scheibe



gez. Astrid Knüttel
Anlage

DGB-Bildungswerk NRW e.V.

z. H. Dietrich Scheibe/Martina Lüder
Bismarckstraße 77
40210 Düsseldorf

PER FAX: 0211/1 75 23-197, PER MAIL: mlueder@dgb-bildungswerk-nrw.de

Bitte bis spätestens 27. April 2012 zurücksenden!!!

A N M E L D U N G
Chancengleichheit im Betrieb – Vereinbarkeit von Arbeit und Leben gestalten! 
Mitwirkungs- und Mitbestimmungsmöglichkeiten von betrieblichen Interessenvertretungen
vom 30. Mai bis 01. Juni 2012
in der IG BAU Bildungsstätte Steinbach
D-120610-047

Hiermit melde ich mich verbindlich zur o. g. Veranstaltung an:

Name, Vorname:


_________________________________________________________

Wohnort/Anschrift:


_________________________________________________________


_________________________________________________________

E-Mail dienstlich:




Telefon dienstlich:


_________________________

_________________________

E-Mail privat:





Telefon privat:


_________________________

______________________

Arbeitgeberanschrift:



_________________________________________________________


_________________________________________________________


(Bitte genaue Anschrift/Firmierung [GmbH, AG] oder Firmenstempel)

Verwaltungsstelle:


_________________________________________________________

Bitte zutreffendes ankreuzen:

Ich bin freigestellt nach
§ 37.6 BetrVG

ja
(
)
nein
(
)





§ 96.4 SGB IX

ja
(
)
nein
(
)
Ich reise bereits am Abend des 29. Mai 2012 an

ja
(
)
nein
(
)

Ich benötige eine Kinderbetreuung



ja
(
)
nein
(
)
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